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Statut  
„ Śremskiego Klubu Petanque” 

 
 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1. 

„Śremski Klub Petanque” zwany dalej „Klubem” jest dobrowolnym, niezaleŜnym, 
apolitycznym, edukacyjnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem mającym na celu rozwój    
i upowszechnianie kultury fizycznej, a w szczególności popularyzację dyscypliny sportu 
petanque. 
 

§ 2. 
Siedzibą Klubu jest miasto Śrem, a terenem działania obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 
 

§ 3. 
Klub jest klubem sportowym w rozumieniu art. 7a ustawy o kulturze fizycznej z dnia 18 
stycznia 1996r. (Dz. U. z 1996r. Nr 25, poz. 113). 
 

§ 4. 
1. Klub powołuje się na czas nieokreślony. 
2. Klub posiada osobowość prawną i podlega wpisowi do ewidencji prowadzonej przez 

Starostę Powiatu Śremskiego. 
3. Klub nie prowadzi działalności gospodarczej. 
4. Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków i działaczy. Do 

prowadzenia swych spraw moŜe zatrudnić pracowników lub moŜe zlecić je innym 
podmiotom.   

5. Klub moŜe być członkiem regionalnych, ogólnokrajowych i międzynarodowych 
związków sportowych oraz organizacji o celach niesprzecznych z celami Klubu. 

 
§ 5. 

Klub działa na mocy powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz: 
1) niniejszego Statutu,  
2) uchwał Walnego Zebrania Członków, 
3) uchwał Zarządu Klubu. 
 

§ 6. 
Klub moŜe uŜywać wyróŜniającego znaku graficznego, odznak, pieczęci i druków firmowych 
według wzorów ustalonych uchwałą Walnego Zebrania Członków. 
 

Rozdział II 
Cele Klubu i sposoby ich realizacji 

 
§ 7. 

Celem Klubu jest w szczególności: 
1) popularyzacja dyscypliny sportu petanque, m.in. poprzez: 

a) prowadzenie w ramach Klubu rozgrywek śremskiej ligi petanque, 
b) organizację turniejów, imprez otwartych, 

2) rozwój i upowszechnianie kultury fizycznej w celu, m.in.: 
a) wszechstronnego rozwoju sprawności fizycznej członków Klubu, 
b) kształtowania pozytywnych cech charakteru i osobowości, 
c) doskonalenia uzdolnień i sprawności fizycznej, 
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3) propagowanie zdrowego stylu Ŝycia i zachowań proekologicznych, 
4) podejmowanie działań profilaktycznych, m.in. w zakresie: 

a) przeciwdziałania uzaleŜnieniom, 
b) zapobiegania patologiom społecznym, 
c) integracji społecznej osób niepełnosprawnych, 

5) propagowanie społecznej aktywności obywateli oraz inicjowanie i wspieranie 
przedsięwzięć o charakterze sportowym i rekreacyjnym, społecznym, kulturalnym, 

6) promowanie lokalnych talentów, 
7) promocja Ziemi Śremskiej, 
8) pozyskiwanie środków na realizację celów statutowych. 

 
§ 8. 

Klub realizuje swoje cele poprzez: 
1) planowanie i organizowanie Ŝycia sportowego członków Klubu w oparciu o moŜliwości 

obiektowe i sprzętowe, 
2) organizowanie zajęć sportowych i róŜnorodnych form współzawodnictwa sportowego, 
3) uczestnictwo członków Klubu w imprezach sportowych, 
4) współudział członków Klubu w rozbudowie i utrzymaniu urządzeń i sprzętu sportowego, 
5) prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej i wydawniczej słuŜącej realizacji 

celów statutowych, 
6) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych, konkursów, aukcji, loterii, 

zbiórek publicznych, z których dochód będzie przeznaczony na realizację celów 
statutowych, 

7) współpracę z władzami samorządowymi, państwowymi, organizacjami i instytucjami 
międzynarodowymi, środkami masowego przekazu, sektorem gospodarczym, oraz 
osobami fizycznymi i instytucjami w zakresie realizacji celów statutowych, 

8) współpracę z pokrewnymi Klubami i organizacjami w Polsce i za granicą,  
9) inne projekty własne Klubu. 
 

Rozdział III 
Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 

 
§ 9. 

Członkowie Klubu dzielą się na: 
1) członków zwyczajnych, 
2) członków wspierających. 
 

§ 10. 
1. Członkiem zwyczajnym Klubu moŜe zostać osoba fizyczna, która złoŜy pisemną 

deklarację oraz uiszczać będzie składkę członkowską obowiązującą w danym roku 
kalendarzowym. Osoby małoletnie muszą posiadać zgodę ich przedstawicieli 
ustawowych. 

2. O przyjęciu danej osoby w poczet członków zwyczajnych Klubu decyduje Zarząd Klubu 
w drodze uchwały. 

3. Członkiem wspierającym Klubu moŜe być osoba fizyczna lub prawna, popierająca cele 
klubu, która zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub materialną. Osoba prawna 
działa w Klubie poprzez swojego przedstawiciela.  

4. O przyjęciu danej osoby w poczet członków wspierających Klubu decyduje Zarząd 
Klubu w drodze uchwały.          

 
§ 11. 

1. Członek zwyczajny Klubu, pod warunkiem ukończenia 18 roku Ŝycia, ma prawo: 
1) uczestniczenia w pracach władz Klubu,  
2) głosowania na Walnym Zebraniu Członków, 
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3) wybierać i być wybieranym do władz Klubu (bierne i czynne prawo wyborcze),  
4) zaskarŜania uchwał lub orzeczeń władz Klubu, w sprawach członkowskich; władzą 

odwoławczą jest Walne Zebranie Członków. 
2. Członek zwyczajny małoletni Klubu ma prawo uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez 

swych przedstawicieli w Walnym Zebraniu Członków, jako obserwator,. 
3. Członek wspierający ma prawo: 

1) uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez swych przedstawicieli w Walnym Zebraniu 
Członków, jako obserwator, 

2) otrzymywania informacji dotyczących działalności Klubu, w szczególności moŜe się 
domagać sprawozdania z wykorzystania przekazanej pomocy, od jej dysponentów. 

4. Wszyscy członkowie mają prawo do: 
1) zgłaszania pod adresem władz Klubu wniosków, opinii i postulatów w sprawach 

związanych z jego działalnością i domagania się odpowiedzi na nie, 
2) korzystania z wszelkich form działalności Klubu, 
3) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych 

przez Klub, 
4) korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określonych przez Zarząd 

Klubu, 
5) korzystania z innych uprawnień na zasadach określanych przez Zarząd. 

            
§ 12. 

1. Członkowie zwyczajni zobowiązani są do: 
1) regularnego opłacania składek członkowskich obowiązujących członków Klubu, 
2) godnego reprezentowania barw Klubu. 

2. Członkowie wspierający zobowiązani są do: 
1) terminowego wywiązywania się z przyjętych wobec Klubu zobowiązań 
2) zwiększania prestiŜu społecznego Klubu. 

3. Wszyscy członkowie Klubu zobowiązani są do: 
1) przestrzegania postanowień niniejszego statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu. 
2) aktywnego udziału w realizacji celów statutowych Klubu, 
3) propagowania celów i programu Klubu, 
4) dbania o dobre imię i rozwój Klubu, 
5) dbania o sprzęt i urządzenia Klubu, 

                      
§ 13. 

1. Członkostwo zwyczajne w Klubie ustaje na skutek: 
1) pisemnego wypowiedzenia członkostwa po uprzednim uregulowaniu wszystkich 

zobowiązań wobec Klubu, w trybie wykreślenia ze skutkiem natychmiastowym; 
wykreślenia z listy członków dokonuje Zarząd, 

2) śmierci członka, w trybie wykreślenia z datą śmierci, 
3) wykluczenia uchwałą Zarządu Klubu w przypadku: 

a) zalegania z opłatą składki w okresie dłuŜszym niŜ 6 miesięcy, 
b) działalności niezgodnej ze statutem, regulaminami i uchwałami władz Klubu, 
c) działalności na szkodę Klubu, 
d) raŜącego nie wywiązywania się z przyjętych wobec Klubu zobowiązań lub 

obowiązków członkowskich, 
e) gdy członek ze swej winy przez okres dłuŜszy niŜ jeden rok nie utrzymuje więzi 

z Klubem. 
4) rozwiązania Klubu. 

2. Członkostwo wspierające członka będącego osobą fizyczną ustaje w przypadkach 
określonych w ust. 1, z wyłączeniem pkt. 3, ppkt. a. 

3. Członkostwo wspierające członka będącego osobą prawną ustaje na skutek: 
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1) pisemnego wypowiedzenia członkostwa po uprzednim uregulowaniu wszystkich 
zobowiązań wobec Klubu, w trybie wykreślenia ze skutkiem natychmiastowym; 
wykreślenia z listy członków dokonuje Zarząd, 

2) utraty osobowości prawnej, w trybie wykreślenia z datą utraty osobowości prawnej, 
3) wykluczenia uchwałą Zarządu Klubu w przypadku: 

a) działalności niezgodnej ze Statutem, regulaminami i uchwałami władz Klubu, 
b) działalności na szkodę Klubu, 
c) nie wywiązywania się z przyjętych wobec Klubu zobowiązań lub obowiązków 

członkowskich. 
4. Od uchwały Zarządu Klubu wykluczającej z grona członków Klubu, przysługuje  

odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 30 dni od daty dostarczenia 
zawiadomienia o wykluczeniu wraz z uzasadnieniem. W czasie trwania procedury 
odwoławczej członek jest zawieszony w prawach i obowiązkach członka Klubu. 

 
Rozdział IV 

Władze Klubu 
 

§ 14. 
1. Władzami Klubu są : 

1) Walne Zebranie Członków, 
2) Zarząd, 
3) Komisja Rewizyjna. 

 
§ 15. 

1.   Członkiem władz Klubu moŜe być tylko pełnoletni członek zwyczajny Klubu. Kadencja 
władz Klubu trwa cztery lata, z wyjątkiem pierwszej kadencji trwającej dwa lata. 

2. Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walne Zebranie Członków 
w głosowaniu tajnym, zwykłą większością głosów spośród nieograniczonej liczby 
kandydatów. 

3. Ukonstytuowanie się nowych władz Klubu następuje w ciągu miesiąca od daty wyboru. 
Do czasu ukonstytuowania się nowych władz Klubu działają władze ubiegłej kadencji. 

4. W przypadku ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka Zarządu lub Komisji 
Rewizyjnej w trakcie kadencji, odpowiednio Zarząd lub Komisja Rewizyjna w drodze 
uchwały, uzupełnia skład osobowy tych władz spośród nie wybranych kandydatów, wg 
kolejności uzyskanych głosów. Liczba osób, które uzupełniły skład władz nie moŜe 
przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyborów. 

5. W przypadku dokooptowania do składu Zarządu lub Komisji Rewizyjnej nowego 
członka, jego kadencja kończy się z końcem kadencji władz Klubu. 

6. Członkom wybranym do władz Klubu nie ogranicza się – w razie ponownego ich wyboru 
– ilości kadencji.    

 
§ 16. 

Członkostwo w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek: 
1) upływu kadencji, przy czym za datę upływu kadencji uwaŜa się datę złoŜenia 

sprawozdania; 
2) ustania członkostwa w Klubie; 
3) zrzeczenia się udziału w tych organach; 
4) odwołania przez Walne Zebranie Członków. 

 
§ 17. 

1. O ile postanowienia niniejszego statutu nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz 
Klubu zapadają w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów, przy obecności co 
najmniej połowy ogólnej liczby członków (quorum). 
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2. Na wniosek 10% członków Klubu uczestniczących w posiedzeniu władz Klubu 
przeprowadza się głosowanie tajne, mimo braku w danej sprawie zastrzeŜeń statutowych. 

 
Walne Zebranie Członków (§ 18 - § 21) 

§ 18. 
1. Walne Zebranie Członków jest najwyŜszą władzą Klubu i moŜe mieć charakter 

zwyczajny lub nadzwyczajny. Do udziału w Walnym Zebraniu Członków uprawnieni są 
wszyscy pełnoletni członkowie Klubu oraz osoby zaproszone, z głosem doradczym.    

2. KaŜdemu członkowi Klubu przysługuje na Walnym Zebraniu Członków jeden głos. 
        

§ 19. 
1. Walne Zebranie Członków sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest przez Zarząd co  

4 lata, a sprawozdawcze co najmniej raz w roku, jednak nie później, jak do dnia 20 
czerwca, z wyjątkiem pierwszego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego, które musi być 
zwołane po upływie pierwszej dwuletniej kadencji władz Klubu. 

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków moŜe być zwoływane przez Zarząd w kaŜdym 
czasie. 

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd takŜe: 
1) na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
2) na wniosek co najmniej 3/4 liczby członków Klubu, 
3) gdy liczba członków Zarządu albo Komisji Rewizyjnej spadnie poniŜej 2/3 ogólnej 

liczby członków – w celu przeprowadzenia wyborów uzupełniających. 
4. śądanie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków powinno być złoŜone 

na piśmie, z podaniem celu jego zwołania. 
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w trybie określonym w ust. 3 powinno odbyć 

się nie później niŜ w terminie 30 dni, od daty zgłoszenia Ŝądania lub stwierdzenia 
obniŜenia liczebności członków organów, o których mowa w ust. 3 pkt. 3. 

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków moŜe być zwołane przez Komisję Rewizyjną 
w terminie 14 dni od upłynięcia terminu, o którym mowa w ust. 5, w przypadku nie 
wywiązania się z powyŜszego obowiązku przez Zarząd Klubu. 

   
§ 20. 

1. O terminie i proponowanym porządku obrad Walnego Zebrania Członków organ 
zwołujący powinien powiadomić członków na piśmie, nie później niŜ 14 dni przed tym 
terminem.  

2. Walne Zebranie Członków jest prawomocne: 
1) w pierwszym terminie – gdy zachowane jest quorum, o którym mowa w § 17 ust. 1, 
2) w drugim terminie – bez względu na liczbę obecnych, o ile termin ten był podany  

w zawiadomieniu. 
3. Poszerzenie proponowanego porządku obrad Walnego Zebrania Członków jest moŜliwe 

do momentu jego przyjęcia i następuje większością kwalifikowaną 2/3 głosów członków 
obecnych na Zebraniu. Zmiana porządku obrad nie moŜe dotyczyć spraw finansowych 
Klubu, członków jego władz i zmian w niniejszym statucie. 

 
§ 21. 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków w szczególności naleŜy: 
1) uchwalanie programów sportowej, organizacyjnej i finansowej działalności Klubu,  
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji 

Rewizyjnej oraz udzielanie absolutorium za okres objęty sprawozdaniem, 
3) wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
4) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w wypadku przewidzianym w § 13 ust.4, 
5) uchwalanie statutu i dokonywanie jego zmian, 
6) podejmowanie uchwał w sprawach zgłoszonych przez Zarząd, 
7) określanie wysokości, terminu i trybu uiszczania składki członkowskiej, 
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8) podejmowanie uchwał o przystąpieniu Klubu do innych organizacji; 
9) decydowanie o ograniczeniu kompetencji Zarządu do podejmowania zobowiązań 

majątkowych w imieniu Klubu, 
10) podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku; 
11) rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Członków, 

lub takich dla których statut nie ustala właściwości innych władz Klubu. 
2. Obrady Walnego Zebrania Członków prowadzi Prezes Zarządu. 
 

Zarząd (§ 22 - § 23) 
§ 22. 

1. Zarząd Klubu składa się z 3 do 7 członków, w tym prezesa, sekretarza i skarbnika. Liczbę 
członków Zarządu ustala Walne Zebranie Członków. 

2. Zarząd konstytuuje się na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu. 
3. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niŜ raz na 

kwartał. Posiedzenia Zarządu zwołuje i przewodniczy na nich Prezes Zarządu.  
4. KaŜdy Członek Zarządu moŜe wystąpić z wnioskiem o zwołanie posiedzenia Zarządu. 

Jeśli Prezes nie zwoła posiedzenia w ciągu 14 dni od zgłoszenia wniosku, posiedzenie 
zwołuje Członek Zarządu występujący z wnioskiem o jego zwołanie.  

5. Dalsze szczegółowe zasady pracy Zarządu określa regulamin uchwalony przez Zarząd     
i zatwierdzony przez Walne Zebranie Członków.  

6. Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej 
połowy członków, w tym Prezesa lub Sekretarza. 

7. W okresie między posiedzeniami Zarządu bieŜącą działalnością Klubu kieruje Prezes. W 
razie jego nieobecności zastępuje go Sekretarz. Prezes pełni równieŜ funkcję pracodawcy 
w stosunku do zatrudnionych pracowników Klubu. 

  
§ 23. 

1. Zarząd kieruje działalnością Klubu i reprezentuje go na zewnątrz. Zarząd jest 
odpowiedzialny za przestrzeganie postanowień niniejszego statutu, regulaminów              
i wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków. 

2. Do zakresu działania Zarządu w szczególności naleŜy: 
1) zwoływanie Walnego Zebrania Członków i przygotowywanie porządku jego obrad, 
2) opracowywanie planów i programów działalności Klubu oraz przedstawianie ich 

Walnemu Zebraniu Członków do zatwierdzenia, 
3) przygotowywanie projektów uchwał Walnego Zebrania Członków i ich realizacja, 
4) uchwalanie okresowych planów działania i preliminarzy budŜetowych, 
5) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich, 
6) prowadzenie ewidencji członków Klubu, 
7) przedkładanie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdań ze swej działalności, 

realizacji uchwał i programów podejmowanych przez Walne Zebranie Członków, 
8) zarządzanie majątkiem Klubu i dysponowanie jego funduszami, 
9) powoływanie w miarę potrzeb fachowych organów, takich jak komisje i zespoły do 

realizacji celów Klubu. 
  

Komisja Rewizyjna (§ 24 - § 25) 
§ 24. 

1.  Komisja Rewizyjna jest władzą Klubu powołaną do sprawowania kontroli nad jego 
działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków: przewodniczącego, jego zastępcy                 
i sekretarza. Komisja konstytuuje się na swym pierwszym posiedzeniu. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć z głosem doradczym  
w posiedzeniach Zarządu Klubu. 

4. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Klubu, ani 
do nich kandydować. 
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5. Komisja Rewizyjna działa na podstawie regulaminu uchwalonego przez tę władzę i 
zatwierdzonego przez Walne Zebranie Członków.  

   
§ 25. 

1. Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej w szczególności naleŜy: 
1) nadzorowanie i kontrolowanie działalności Klubu pod względem celowości, 

prawidłowości i zgodności z obowiązującymi przepisami, postanowieniami statutu 
oraz uchwałami Walnego Zebrania Członków, ze szczególnym uwzględnieniem 
gospodarki finansowej, 

2) wnioskowanie o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium dla Zarządu, bądź 
w stosunku do kaŜdego z jego członków oddzielnie, 

3) przedstawianie Walnemu Zebraniu Członków sprawozdań ze swej działalności, 
wniosków z ustaleń pokontrolnych. 

4) zwołanie Walnego Zebrania Członków w wypadku przewidzianym w § 19 ust. 6.  
2. Komisja Rewizyjna ma prawo: 

1) Ŝądania od członków Zarządu oraz członków Klubu złoŜenia pisemnych lub ustnych 
wyjaśnień dotyczących kontrolowanych spraw, 

2) Ŝądania zwołania Walnego Zebrania Członków w razie stwierdzenia nie 
wywiązywania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków. 

 
Rozdział V 

Maj ątek Klubu 
 

§ 26. 
1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości i fundusze. 
2. Majątek ten przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów statutowych. 
3. Środki finansowe na realizację zadań statutowych Klub uzyskuje z: 

1) składek członkowskich, 
2) darowizn od osób prawnych i fizycznych, zapisów i spadków, 
3) dotacji z organów rządowych i samorządu terytorialnego, 
4) dochodów z majątku Klubu (nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub 

będących w uŜytkowaniu Klubu), 
5) ofiarności prywatnej i publicznej, 
6) innych źródeł. 

        
§ 27. 

Klub nie moŜe: 
1) udzielać poŜyczek lub zabezpieczać zobowiązań swoim majątkiem w stosunku do 

członków Klubu, członków organów Klubu, pracowników Klubu oraz osób, z którymi 
pracownicy pozostają w związku małŜeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

2) przekazywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 
pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niŜ w stosunku do osób 
trzecich, w szczególności jeśli to przekazanie następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych 
warunkach,             

3) wykorzystywać swego majątku na rzecz członków Klubu, członków organów Klubu lub 
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niŜ w stosunku do osób trzecich, 
chyba, Ŝe to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Klubu, 

4) dokonywać zakupu na szczególnych zasadach towarów i usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie Klubu, członkowie organów Klubu lub pracownicy oraz ich 
osoby bliskie. 
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§ 28. 
1. Wydatkowanie kwot z funduszy Klubu musi odbywać się zgodnie z kierunkami działania 

Klubu określonymi w uchwałach Walnego Zebrania Członków. 
2. Do nabywania, zbywania i obciąŜania majątku oraz dysponowania środkami Klubu 

upowaŜnionych jest dwóch członków Zarządu, w tym prezes lub sekretarz. Inne osoby 
mogą dokonywać czynności prawnych w imieniu Klubu wyłącznie na podstawie 
pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd. 

3. Osoby, o których mowa w ust. 2, mogą podejmować zobowiązania majątkowe w imieniu 
Klubu do wysokości kwot pozostających w dyspozycji Klubu. 

   
Rozdział VI 

Postanowienia końcowe 
 

§ 29. 
1. Uchwały Walnego Zebrania Członków w sprawie uchwalenia statutu lub jego zmiany, 

odwołania przed upływem kadencji władz Klubu podejmowane są większością 2/3 
głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania (1/2 ogólnej 
liczby członków).  

2. Rozwiązanie Klubu wymaga uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej 
bezwzględną większością głosów członków Klubu. Uchwała określa sposób 
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Klubu. 

3. JeŜeli uchwała, o której mowa w ust. 2 nie stanowi inaczej, likwidatorami Klubu są 
Prezes i Sekretarz Zarządu Klubu. 

 
       
         
 
 


